
การเช่ือมโยงและบูรณาการแผน

เกิดอยางเสือ  อยูอยางเสือ 
ตายอยางเสือ และเสือยอยไมกินเนื้อเสือดวย

กัน

• วิศวกรรมอุตสาหกรรม  - เชื่อมประกอบ   Industrial 
Engineering Welding

• รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต    Master of Public 

Administration  
• กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
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ผูมี้ส่วนไดเ้สียการพฒันาทอ้งถ่ิน

■ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย (Stakeholder) 

กลุ่มคนท่ีไดรั้บผลกระทบหรือ

อาจไดรั้บผลกระทบจากการ

ดาํเนินการขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน ทั้งท่ีอยูใ่นพื้นท่ี

และนอกพื้นท่ี

� ประชาชน/เยวชน/อสม./อ.พ.ป.ร./ปราชญ/์

ผูท้รงคุณวฒิุ/ผูน้าํชุมชน/ผูน้าํทางจิตวญิญาณ/

พลงัมวลชน

� ประชาคมทอ้งถ่ิน : หมู่บา้น/ชุมชน/ตาํบล/

เมือง/นคร/อาํเภอ/จงัหวดั

� องคก์รภาคประชาสงัคม/กลุ่มอาสาองคก์ร

ธุรกิจ/กลุ่มธุรกิจ/กลุ่มส่ิงแวดลอ้ม/ส่ือมวลชน

� หน่วยงานราชการ รัฐวสิาหกิจ

� ผูก้าํกบัดูแล

ภาคีเครือขาย 
(Network)

เขา
ใจเขา

ถึง
พัฒ
นา

อําเ
ภอ

จังห
วัด
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การพฒันาแบบองคร์วม 

(Holistic Development)

■ แนวคิดการพฒันาแบบองค์

รวม (Holistic Development) 

มีพื้นฐานความคิดสาํคญัคือ 

การพฒันาสงัคมหรือชุมชนใด

ชุมชนหน่ึงใหบ้งัเกิดผลอยา่ง

แทจ้ริง ไม่อาจจะกระทาํแบบ

แยกส่วนได ้ จะเลือกทาํเฉพาะ

เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงจนละเลย

หรือขาดไปสาํหรับอีกเร่ือง

หน่ึงไม่ได ้ แต่จะตอ้งดาํเนิน

การไปพร้อมกนั 

สมรรถนะของการพฒันาและกระบวนการแก้

ปัญหาทอ้งถ่ิน

ปัญหา

สาเหตุ วธีิการ

วตัถุ

ประสง

ค์

ลบ

   
บวก   

■ Why : จะทาํทาํไม

■ What : จะทาํอะไร

■ When : จะทาํเม่ือไร

■ Where : จะทาํท่ีไหน

■ Who : จะทาํโดยใคร

■ Whom : จะทาํเพื่อใคร

■ How : จะทาํอยา่งไร  

   

■ How much : จะจ่ายเท่าไหร่

SMART PRINCIPLE
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กาํหนดกลยทุธ์เพื่ออะไร (Strategy) ในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 4 ปี

กลยทุธ์ : การวางแผน งานสู่การปฏิบติัเพื่อ

บรรลุเป้าหมาย ภายใตก้ารวเิคราะห์สภาพ

แวดลอ้มท่ีเหมาะสม หรือการวเิคราะห์เชิงกล

ยทุธ์ SWOT Analysis กล่าวคือ การวเิคราะห์ 

จุดอ่อน จุดแขง็ โอกาส และภยัคุกคาม 

(อุปสรรค) ในกรอบระยะเวลาท่ีตอ้งการ ทั้งน้ี

เพื่อประกอบการวางแผนการในการใชว้ธีิการ 

และทรัพยากร เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายสูงสุด

โครงการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีจะทาํข้ึนใน

อนาคต จะช่วยใหเ้กิดคุณค่าใหก้บั

ประชาชนอยา่งไร ดีกวา่ ไดม้ากกวา่ท่ีเคย

เป็นมาหรือสามารถสร้างความยัง่ยนืใหก้บั

ประชาชนไดอ้ยา่งไร

ผลลพัธ์ของ

กลยทุธ์ตอ้งการ

อะไร จะได้

อะไรท่ีเป็นคุณ

ค่าจริงๆ ใน

ทอ้งถ่ิน

แผน 20 ปี

แผนพฒัน ์ฉบบัท่ี 12

และ Thailand 4.0

แผนภาค

แผนกลุ่มจงัหวดั

แผนจงัหวดั

แผน อปท. ในเขต

จงัหวดั



กาํหนด Content อยา่งไร

สภาพภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ ทอ้งถ่ิน

ของท่านเป็นมาอยา่งไร

แลว้ภาพรวม การสรุปส่ิงท่ีผา่นมาท่านได้

ดาํเนินการอยา่งไรเล่า

ความสมัพนัธ์ระหวา่งแผนไดมี้การ

วเิคราะห์ จาก SWOT และ Demand 

รวมถึงศกัยภาพของทอ้งถ่ินและความ

เช่ือมต่อหรือยงั

แผน 20 ปี/แผนพฒัน ์ ฉบบัท่ี 12/ Thailand 

4.0/ แผนภาค/แผน กลุ่มจงัหวดั แผนจงัหวดั

/แผน อปท. ในเขตจงัหวดั/ยทุธศาสตร์ของ

ทอ้งถ่ิน

การวเิคราะห์ SWOT/Demand

Global Demand and Trend

สุดทา้ย SWOT Analysis

Positioning

ประเดน็ยทุธศาสตร์

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั
มุมมองจาก Top Down

การพฒันาจาก Bottom-UP
5



ความสมัพนัธ์ของการวางแผนในระดบัพื้นท่ี
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แผนหมู

บาน

กม.

แผน

ชุมชน

คกก.

ชุมชน

แผน

ชุมชน

ระดับ

ตําบล

ศอช.ต.

แผนพัฒนา

ทองถิ่น

อปท.

แผนความตองการ     

ระดับอําเภอ

คกก.ประสานแผน

ทองถิ่นระดับอําเภอ

แผนพัฒนา

อําเภอ

ก.บ.อ.

บัญชีประสานโครงการฯ 

ของ อปท.

แผนพัฒนา

จังหวัด

แผนพัฒนาของ 

อบจ.

คกก.ประสาน

แผนทองถิ่น

ระดับจังหวัด

ก.บ.จ.

แนวทางการประสานแผน

รับฟงความคิดเห็น
กรอบการพัฒนา

อําเภอ

กรอบการพัฒนา

จังหวัด
นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร

ชาติ

กรอบการพัฒนากลุมจังหวัด



การเชื่อมโยงและบูรณาการแผนในระดับพื้นที่

• หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 1002 การเชื่อม
โยงและบูรณาการแผนในระดับพื้นที่ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562  ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2560

• หลกัการสาํคญั  กระทรวงมหาดไทย ไดกําหนดแนวทางการ
เชื่อมโยงและบูรณาการแผนในระดับพื้นที่ ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ. 2562  เพื่อใหการจัดทําแผนชุมชน/
หมูบาน แผนชุมชนระดับตําบล แผนพัฒนาทองถิ่น แผน
พัฒนาอําเภอ ใหมีเอกภาพและเกิดความสอดคลองเชื่อม
โยงกับแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด

• กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น แจงจังหวัดใหแจงองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น                       ใหการสนับสนุน
การจัดทําเวทีประชาคมในพื้นที่ โดยนําปญหาและความ
ตองการของประชาชนจากการจัดเวทีประชาคมมาประกอบ
การพิจารณาโดยประสานกับอําเภอ/ทองที่ เพื่อลดความ
ซํ้าซอนและเกิดเอกภาพรวมกัน
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แนวทางการจดัทาํ

การเช่ือมโยงและบูรณาการแผนในระดบัพื้นท่ี เพื่อประสานแผนพฒันาในพื้นท่ีสาํหรับ

แผนชุมชน/หมู่บา้น 

สาํหรับองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

9

⚫ ขอ 1 กําหนดแนวทางการจัดทําการเชื่อมโยงและ
บูรณาการแผนในระดับพื้นที่ เพื่อใหการจัดทําแผนชุมชน/
หมูบาน แผนชุมชนระดับตําบล แผนพัฒนาทองถิ่น แผน
พัฒนาอําเภอ มีเอกภาพและเกิดความสอดคลองเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด ตามนัยหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0212.1/ว 2070 ลงวันที่ 19 
เมษายน 2560 

⚫ ขอ 2 การดําเนินการตาม ขอ 1 สําหรับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใหดําเนินการตามแนวทาง  การประสานแผน
พัฒนาในระดับพื้นที่ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
(เอกสาร ก) และดําเนินการตามกระบวนการแนวทางการ
ประสานแผนพัฒนาในพื้นที่ สําหรับแผนชุมชน/หมูบาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (เอกสาร ข)



⚫ ขอ 3 องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหการสนับสนุนตาม
อํานาจ หนาที่การจัดทําแผนชุมชน/หมูบาน แผนชุมชน
ระดับตําบล ใหเกิดการเชื่อมโยงและบูรณาการแผนใน
ระดับพื้นที่ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังนี้
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⚫ (1) การดําเนินการทบทวนแผนชุมชน/หมูบาน ตาม
พระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่ พ.ศ. 2457 
โดยคณะกรรมการหมูบานเปนองคกรหลักในการจัด
ทําแผนหมูบานโดยมีสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ
สนับสนุนขอมูลสารสนเทศเพื่อการพัฒนาและวิทยากร
กระบวนการ

⚫ (2) การจัดทําแผนชุมชนระดับตําบล ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนินการศูนย
ประสานงานองคการชุมชน พ.ศ. 2551 โดยสํานักงาน
พัฒนาชุมชนอําเภอ สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน
ระดับตําบล โดยใชกลไกศูนยประสานงานองคการ
ชุมชนระดับตําบล ประมวลความตองการจากแผน
ชุมชน/หมูบาน มาจัดทําเปนแผนชุมชนระดับตําบล



⚫ ขอ้ 4 องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัเวทีประชาคมทอ้งถ่ินแบบประชารัฐในลกัษณะ

การประชุมประชาคมทอ้งถ่ินภาพรวมในระดบัตาํบลหรือชุมชนตาํบลหรือชุมชนเมือง

หรือชุมชนนครหรือจงัหวดั แลว้แต่กรณี การประชาคมทอ้งถ่ินแบบประชารัฐตาม

แนวทางหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600 ลงวนัท่ี 29 

มกราคม 2559  และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ ว 5797 ลงวนั

ท่ี 10 ตุลาคม 2559 หรือตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยท่ีไดก้าํหนดเก่ียวกบัการปฏิบติั

ตามระเบียบน้ี) โดยนาํแผนงาน โครงการท่ีเกิดจาก ขอ้ 3 (1) หรือ (2) แลว้แต่กรณี เพื่อ

เพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) ในปีงบประมาณ พ.

ศ. 2562
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� สาํหรับการประชุมประชาคมทอ้งถ่ินแบบประชารัฐดงักล่าว ใหใ้ชส้ดัส่วนร้อย

ละ 60   กรณีประชาคมทอ้งถ่ินมาประชุมไม่ถึงร้อยละ 60 แต่ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 

20 ใหด้าํเนินการการประชุมประชาคมทอ้งถ่ินต่อไปได ้ โดยใหช้ี้แจงเหตุผล

ความจาํเป็นโดยละเอียด ไวใ้นรายงานการประชุม
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⚫ ขอ้ 5 การดาํเนินการตาม ขอ้ 4 องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินตอ้งดาํเนินการตาม

กระบวนการ  ขอ้ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันา

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2559 

และสอคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดั แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั (พ.ศ. 2561-2564) ตาม

นยัมาตรา 53/1 วรรคส่ี1 ของพระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 

2534 ตามนยัมาตรา 19 วรรคสาม2 และมาตรา 283 ของพระราชกฤษฎีกาวา่ดว้ยการ

บริหารงานจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัแบบบูรณาการ พ.ศ. 2551 ทั้งน้ี แผนงาน 

โครงการของแผนชุมชน/หมู่บา้น แผนชุมชนระดบัตาํบล ท่ีนาํไปเพิ่มเติมหรือ

เปล่ียนแปลงแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

จกัตอ้ง



� (1) นําไปจัดทํางบประมาณรายจายจริง ซึ่งอาจเปนขอบัญญัติ
หรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปหรือเพิ่มเติม หรือการ
จายขาดเงินสะสม หรือเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เปนตน หรือ

� (2) เปนไปตามแนวนโยบายแหงรัฐ นโยบายรัฐบาล  มติ
คณะรัฐมนตรี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
หรือกระทรวงมหาดไทยไดกําหนดไวเพื่อใหการพัฒนาทองถิ่น
สอดคลองกับการพัฒนาจังหวัด ประเทศเปนองครวม หรือ

� (3) คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัดมีมติ
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเพิ่มเติมแผนหรือ
เปลี่ยนแปลงพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) เพื่อนํามา
ประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับอําเภอและระดับจังหวัด และ
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีลักษณะของงบประมาณอันมี
ลักษณะตอเนื่องเพื่อพัฒนาทองถิ่นในระดับพื้นที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นสองแหงขึ้นไป หรือ 

� (4) รองรับภารกิจของหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่จะตอง
เขาไปดําเนินการหรือพัฒนาทองถิ่นโดยใชงบประมาณหรือ
เครื่องมือ ครุภัณฑตาง ๆ ของหนวยงานนั้น ซึ่งมิใชงบประมาณ
หรือเครื่องมือ  ครุภัณฑตาง ๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เวนแตกรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นอุดหนุนการไฟฟาและการ
ประปา 
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ทบทวนแผนชุมชน/

แผนพฒันาหมู่บา้น

1. ปค. (กม.) เจา้ภาพหลกั

2. อปท. หน่วยสนบัสนุน

ม.ค. – ก.พ 2560

แผนชุมชนระดบัตาํบล

1  พช. / เจา้ภาพหลกั

2  ศอช.ต. ประมวลผล

3 อปท. หน่วยสนบัสนุน

มี.ค – พ.ค. 2560 แผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี

 อปท. เป็นหน่วยงานหลกั

จดัทาํเวทีประชาคมทอ้งถ่ินแบบประชารัฐ

(ประชุมประชาคมทอ้งถ่ินภาพรวม)

แผนพฒันาอาํเภอ

กบอ. เจา้ภาพหลกั (นอ.)

มิ.ย. 2560

กบจ. (ผวจ.)

ก.ค. ก.ย. 2560

คณะกรรมการประสานแผน

พฒันาทอ้งถ่ินระดบัอาํเภอ

คณะกรรมการประสานแผน

พฒันาทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั

แผนพฒันาจงัหวดั / แผน

ปฏิบติัราชการประจาํปี

ของจงัหวดั

แผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วน

จงัหวดั

อบจ. เจา้ภาพหลกั

อบจ. เจา้ภาพหลกั

อบจ. เจา้ภาพหลกั

แนวทางการประสานแผนพฒันาในพื้นท่ี

สาํหรับแผนชุมชน/หมู่บา้นประจาํ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

1 2

3

4

5

6

78

ส่วนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน    กองพฒันาและส่งเสริมการบริหารงานทอ้งถ่ิน  กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน

เอกสาร ก

14



15

• หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600  เร่ือง  

แนวทางและหลกัเกณฑก์ารจดัทาํและประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ลงวนัท่ี 29 มกราคม  2559

• หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/5797  เร่ือง  

ซกัซอ้มแนวทางการจดัทาํและประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี  

(พ.ศ. 2561–2564) ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559 ลงวนัท่ี 10 ตุลาคม 

2559



หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด

 ท่ี มท 0810.3/6247

  เร่ือง  แนวทางการดาํเนินการแผนพฒันาทอ้งถ่ินส่ีปี 

(พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน



 1. ใชประเด็นคําถาม – แนวทางปฏิบัติในการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 
2564) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น                 
ชุดที่ 1 ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น ดวนที่สุด                                                 
ที่ มท 0810.3/ว 1617 ลงวันที่ 16 สิงหาคม 
2560 ประกอบดวยดานการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป  (พ.ศ. 2561-2564) ครั้งแรก ดาน
การแกไขแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป ดานการ
เพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป ดานการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป และดาน
การลงรายละเอียดตามแบบบัญชีโครงการ
พัฒนาทองถิ่นเปนแนวทางปฏิบัติ



 2. การประสานแผนเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
ระหวางองคการบริหารสวนจังหวัดกับองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่น ๆ ในจังหวัด ใหใช
แนวทางและหลักเกณฑตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ดวนที่สุด                         ที่ มท 
0810.2/ว 524 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2556 มา
อนุโลมใชเปนแนวทางปฏิบัติในการประสาน
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ทั้งนี้ใหองคการบริหารสวนจังหวัดกําหนด

กรอบการประสานแผนและหวงระยะเวลาการ
ประสานแผนใหสอดคลองกับกระบวนการจัด
ทําแผนพัฒนาจังหวัดและแจงใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นทราบ            



3. ผูบริหารทองถิ่นมีอํานาจในการแกไขแผน
พัฒนาทองถิ่น ตาม “ราคากลาง” แหง
พระราชบัญญัติ   การจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ใหเปนปจจุบัน



 4. การจัดทําแผนการดําเนินงานสําหรับ
ครุภัณฑที่ไมไดจัดทําเปนเปนโครงการเพื่อ
การพัฒนาทองถิ่นใหจัดทําแผนการดําเนิน
งานตามแบบ ผด.02/1 ทั้งนี้ องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใดยังมิไดดําเนินการจัดทําแบบ 
ผด.02/1 ใหดําเนินการภายในสามสิบวันนับ
แตวันไดรับแจงจากหนังสือนี้  
สําหรับองคการบริหารสวนจังหวัดใหจัดทํา

แผนการดําเนินงานจากแผนงาน โครงการที่
องคการบริหารสวนจังหวัดดําเนินการจริง
เทานั้น 



 5. เพื่อประโยชนของประชาชนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอาจเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปได โดยให
นายกองคกรปกครองสวนทองถิ่นกําหนดและ
ประกาศใหมีการประชุมประชาคมทองถิ่นแบบ
ประชารัฐพรอมทั้งแจงใหประชาชนในทองถิ่น 
หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และผูที่
เกี่ยวของหรือ              ผูมีสวนไดสวนเสียได
ทราบ และเขารวมประชุมประชาคมทองถิ่น
แบบประชารัฐ ดําเนินการตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 
0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม ๒๕๕9 กรณีประชุมประชาคมทองถิ่นแบบ

ประชารัฐไมไดครบตามสัดสวนที่กําหนดไวใหดําเนินการ ดังนี้



 5.1 การประชุมประชาคมทองถิ่นระดับหมูบาน
/ชุมชน กรณีองคการบริหารสวนตําบล 
เทศบาลตําบล เทศบาลเมือง และเทศบาลนคร/ 
อําเภอ กรณีองคการบริหารสวนจังหวัดครั้ง
แรกไมเปนไปตามเกณฑสัดสวนประชาคม
ทองถิ่นที่กําหนดไวรอยละหกสิบ สามารถ
ประชุมไดเมื่อองคประชุมสัดสวนประชาคม
ทองถิ่นมาประชุมไมนอยกวารอยละยี่สิบกรณี
สัดสวนประชาคมทองถิ่นมาประชุมไมถึงรอย
ละยี่สิบ ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นประชุม
ประชาคมทองถิ่นไดถาสัดสวนประชาคม
ทองถิ่นมาประชุมไมนอยกวารอยละหา



  5.2 การประชุมประชาคมทองถิ่นระดับภาพ
รวมหรือระดับตําบล กรณีองคการบริหารสวน
ตําบล เทศบาลตําบล/ชุมชนตําบล กรณี
เทศบาลตําบล/ชุมชนเมือง กรณีเทศบาลเมือง/
ชุมชนนคร กรณีเทศบาลนคร/จังหวัดกรณี
องคการบริหารสวนจังหวัด ครั้งแรกไมเปนไป
ตามเกณฑสัดสวนประชาคมทองถิ่นที่กําหนด
ไวรอยละหกสิบ สามารถประชุมไดเมื่อ
องคประชุมสัดสวนประชาคมทองถิ่นมาประชุม
ไมนอยกวารอยละยี่สิบ กรณีสัดสวนประชาคม
ทองถิ่นมาประชุมไมถึงรอยละยี่สิบใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นประชุมประชาคมทองถิ่น
ไดถาสัดสวนประชาคมทองถิ่นมาประชุมไม
นอยกวารอยละสาม



   5.3 การประชุมประชาคมทองถิ่นทุกระดับมีผู
มาประชุมหรือสัดสวนผูมาประชุมประชาคม
ทองถิ่นตามเกณฑรอยละหา หรือรอยละสาม 
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นชี้แจงเหตุผล
ความจําเปนโดยละเอียด ไวใน
รายงานการประชุมพรอมรายงานใหผูกํากับ
ดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นทราบดวย



   6. องคกรปกครองสวนทองถิ่นไมสามารถ
ดําเนินการประชุมประชาคมทองถิ่นแบบ
ประชารัฐ ตามเกณฑที่กําหนดไวได ในคราว
ประชุมครั้งตอไปใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่นแบบ
ประชารัฐ ใชจากสัดสวนประชาคมทองถิ่น
ตามที่เห็นวาสมควรหรือเหมาะสม และเมื่อ
ประชุมเสร็จสิ้นใหแจงผล           การประชุมให
ประชาชนในทองถิ่นไดทราบมากที่สุดเทาที่จะ
ทําได และรายงานผลการประชุมใหกับผูกํากับ
ดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นทราบดวย


